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ESPERIENZA
PROFESSIONALE

27/04/2016

13/05/2014-31/10/2015

05/06/2013-30/04/2014

07/09/2010-30/04/2014

Curriculum vitae

Avv. Antonio Menniti

© Via San Brunone di Colonia, n.11, 88100 CATANZARO (ltalia)
B 3319651444

3% antonio.menniti@virgilio.it pec: antoniomenniti@pec.it

Data di nascita 28 Gen. 71 | Nazionalita Italiana

Il softoscritto Antonio Menniti, nato a Catanzaro il 28/01/1971, con codice fiscale
MNNNTN71A28C352U a conoscenza di quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445, sulla responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni
mendaci, nonché di quanto prescritto dall'art. 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla decadenza
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale
responsabilita:
DICHIARA
che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere.

| ]

Comune di Marcellinara

Presidente dell'Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di Marcellinara giusto decreto del
Sindaco n. 2622 del 27 aprile 2016

Direttore Amministrativo

Fondazione per la Ricerca e la Cura dei Tumori “T. Campanella” struttura accreditata con il
SSN e Ente partecipato da Regione Calabria e Universita degli studi “Magna Graecia” di
Catanzaro

Viale Europa _ Campus Universitario_ Germaneto, 88100 Catanzaro (ltalia)

Funzioni di Direttore Amministrativo della Fondazione per la Ricerca e la Cura dei Tumori “T.
Campanella” struttura con in organico circa 260 dipendenti accreditata con il SSN, bilancio di circa 30
min di Euro, come da incarico assegnato dal Direttore Generale e Presidente della Fondazione
Campanella Prot. 4185 del 13 maggio 2014;

Attivita o settore Sanita e assistenza sociale

Direttore Amministrativo e Direttore Generale F.F.

Fondazione per la Ricerca e la Cura dei Tumori “T. Campanella” struttura accreditata con il
SSN e Ente partecipato da Regione Calabria e Universita degli studi “Magna Graecia” di
Catanzaro

Viale Europa _ Campus Universitario_ Germaneto, 88100 Catanzaro (Italia)

Direttore Generale F.F. della Fondazione “T. Campanella” struftura con in organico circa 260
dipendenti accreditata con il SSN, bilancio di circa 30min di Euro. Dal 5 giugno 2013 al 30 aprile 2014
come da Decreto del Presidente della Fondazione “T. Campanelia” n. 17 del 5 giugno 2013;

Attivita o settore Sanita e assistenza sociale

Direttore Amministrativo

Fondazione per la Ricerca e la Cura dei Tumori “T. Campanella” struttura accreditata con il
SSN e Ente partecipato da Regione Calabria e Universita degli studi “Magna Graecia” di
Catanzaro

Viale Europa _ Campus Universitario_ Germaneto, 88100 Catanzaro (ltalia)

Direttore Amministrativo della Fondazione “T. Campanella” struttura con in organico circa 260
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30/05/2009-31/10/2015

04/12/2007-03/12/2009

2007-2007

2004-2007

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

15/6/18

12/11/2009

dipendenti accreditata con il SSN, bilancio di circa 30min di Euro, dal 7 settembre 2010, come da
Delibera del Consiglio di Amministrazione di pari data;

Attivita o settore Sanita e assistenza sociale

Dirigente Amministrativo

Fondazione per la Ricerca e la Cura dei Tumori “T. Campanella” struttura accreditata con il
SSN e Ente partecipato da Regione Calabria e Universita degli studi “Magna Graecia” di
Catanzaro

Viale Europa _ Campus Universitario_ Germaneto, 88100 Catanzaro (ltalia)

Dirigente Amministrativo a tempo pieno ed indeterminato del settore Affari Generali e Legali della
Fondazione “T. Campanella” struttura con in organico circa 260 dipendenti accreditata con il SSN,
bilancio di circa 40min di Euro e partecipato da Regione Calabria e Universita degli Studi di
Catanzaro.

Attivita o settore Sanita e assistenza sociale

Dirigente Amministrativo

Fondazione per la Ricerca e la Cura dei Tumori “T. Campanella” struttura accreditata con il
SSN e Ente partecipato da Regione Calabria e Universita degli studi “Magna Graecia” di
Catanzaro

Viale Europa _ Campus Universitario Germaneto, 88100 Catanzaro (ltalia)

Dirigente Amministrativo a tempo pieno e determinato presso la Fondazione per la Ricerca e la Cura
dei Tumori “T. Campanella” come da contratto di lavoro subordinato con incarico del Settore Affari
Legali e Affari Generali a far data dal 30 maggio 2008.

Attivita o settore Sanita e assistenza sociale

Universita degli Studi "Magna Graecia" di Catanzaro
Campus Universitario "S. Venuta" - Localita Germaneto, 88100 Catanzaro (ltalia)

Nel 2007 risulta vincitore di avviso pubblico per collaborazioni esteme bandito dal Dipartimento di
Scienza e Storia del Diritto dell'Universita Magna Graecia di Catanzaro e stipula un contratto di
collaborazione della durata di 9 mesi, per attivita di ricerca, sul tema “Profili giuridici della proprieta
intellettuale comuni al distretto tecnologico della logistica. Analisi dei profili giuridici di un marchio
collettivo nellambito di un distretto tecnologico della logistica in Calabria come strumento di
comunicazione d'area e di competitivita per le imprese piccole e medie che operano nel distretto.
Individuazione di strumenti diretti alla comprensione ed agevolazione delle attivita amministrative
coinvolte nei procedimenti di brevettazione.”. Il progetto era a supporto del Distretto Tecnologico della
logistica e trasformazione di Gioia Tauro.

Avvocato

Studio Legale Avv. Prof. Giuseppe lannello
Via F. Acri snc, 88100 Catanzaro (ltalia)

Attivita libero professionale di Avvocato durante la quale sono state eseguite le suguenti attivita: Attivita
di redazione atti giudiziari e stragiudiziari; stesura pareri legali; consulenza e assistenza legale per
privati ed aziende.

[

Diploma di Master Universitario di II° livello in “Management Livello 8 QEQ
Sanitario”

Universita degli Studi "Magna Graecia" di Catanzaro
Campus Universitario "S. Venuta" - Localita Germaneto, 88100 CATANZARO (ltalia)
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27/04/2007

27/05/2002

COMPETENZE PERSONALI
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Lingua madre

Lingue straniere

inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Curriculum vitae

Management Sanitario, Organizzazione delle Aziende e dei Servizi Sanitari, Risk Management,
Organizzazione del Personale, Codice degli Appali.

Dottore di Ricerca Livello 8 QEQ

Universita degli Studi "Magna Graecia" di Catanzaro
Campus Universitario "S. Venuta" Localita Germaneto, 88100 Catanzaro (ltalia)

Dottore di ricerca, in “Teoria del Dintto ed Ordine Giuridico Europeo” conseguito presso I'Universita
degli Studi di Catanzaro Facolta di Giurisprudenza con Tesi sui “Diritti televisivi e eventi sportivi”.
Durante il dottorato é stata elaborata I'annotazione della legge n. 663 del 22 aprile 1941 e successive
modifiche pubblicato per la collana dei Codici del Sole 24 Ore.

Laurea in Giurisprudenza vecchio ordinamento della durata di 4 Livello 7 QEQ
anni

Universita degli Studi "Magna Graecia" di Catanzaro
Campus Universitario "S. Venuta" - Localita Germaneto, 88100 Catanzaro (ltalia)
www.unicz.it

Diritto civile, diritto societario, diritto di famiglia, diritto del lavoro e della previdenza sociale,
responsabilita professionale, recupero crediti e risarcimento danni in tutte le sue forme, con tesi dal
titolo "Forme di risoluzione stragiudiziali delle controversie: Arbitrato”

italiano

COMPRENSIONE PARLATO

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B1 B1 ' B1 B1 B1

PRODUZIONE SCRITTA

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buona capacita di comunicazione, ottenuta grazie alla esperienza acquisita stando a contatto con i
dipendenti, senso dell'organizzazione, buona esperienza nella gestione di progetti o gruppi, buona
padronanza dei protocolli gestionali.

Ottime capacita organizzative e di problem solving dimostrate nel far fronte ai molteplici impegni
pratici svolti durante l'attivita lavorativa. Gestione e organizzazione del personale. Redazione di
capitolati di gara e gestione gare ad evidenza pubblica europee.

Ottima padronanza dei processi di acquisizione ad evidenza pubblica di beni e servizi, contabilita,
bilancio e gestione risorse; Gestione del personale e delle procedure concorsuali di selezione.

AUTOVALUTAZIONE
Elatrnszione N Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione ; Sicurezza -
" - Contenuti } problemi
informazioni

Utente avanzato | Utente avanzato | Utente avanzato | Utente autonomo | Utente autonomo

|
|
|

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Ottima padronanza degli strumenti informatici. Buone conoscenze dei sistemi operativi di base in

W
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ambiente Windiws e OSx e ottime conoscenze del pacchetto office.
ottime conoscenze delle tecniche di protezione dei dati personali.

Altre competenze  «  Ammesso quale idoneo, per il conferimento dellincarico di Dirigente Generale del Dipartimento
"Tutela della salute e Politiche sanitarie” della Giunta della Regione Calabria a soggetto estemo
allAmministrazione regionale, pubblicato sul sito web istituzionale in data 14 luglio 2017 e
successivo avviso di iapertura termini del 2 agosto 2017.

= Idoneo per ricoprire la carica di Direttore Amministrativo delle Aziende Sanitarie e Ospedaliere della
Regione Calabria, come da Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Tutela della Salute e
Politiche Sanitarie nr. 5911 del 24 maggio 2016;

ULTERIORI INFORMAZIONI []

Trattamento dei dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali e dell’ art. 13 GDPR ( regolamento UE) 2016/679.

Certificazioni  Nell'anno 2004 ha conseguito la certificazione di compiuta pratica forense ed & Abilitato all'Esercizio
della professione di Avvocato;

CATANZARO |i, 15/06/2018
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